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我们的承诺

安全是人类的基本需求。安全也是我们不断发
展的动力。每天有成千上万的人依赖我们的产
品。自1953年以来，我们一直通过遵守最严苛
的标准来保证这份信任。

在追求安全的道路上，任何努力都不为过，这就是我们不断改进的原因。

人员、机器和产品的安全 ‒ 这是我们家族企业始终秉持的理念，现在已延续到第三代管理。作为工业安全
工程方面的专家，我们按照各领域客户的需求量身定制产品和解决方案。这些产品和解决方案为机器和设
备上的安全门提供防护，并帮助最大限度地减少危险和风险，从而确保人员和流程的安全性。

安全不仅仅是部件的问题。于我们而言，安全与认知也密切关联。因此，我们为客户提供基于产品但又不仅
仅局限于产品的服务支持。包括在世界各地提供咨询服务和培训课程，以及由专家提供及时的技术支持。 Stefan Euchner  |  执行合伙人
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客户至上

我们了解我们的客户。
因为我们用心聆听客户的心声。

我们将客户视为合作伙伴的原因很简单：我们与他们合作得越密切，就越能了解他们的需求，从而更好地
满足这些需求。对我们而言，质量不仅仅体现在耐久性或可靠性方面；还要在功能上尽可能满足客户的各
种需求。

我们认为客户不仅仅是我们产品的购买者。对我们而言，他
们还是受人尊敬的合作伙伴，我们与之紧密协作，共同开发
最佳解决方案。 

这通常涉及小批量生产的定制开发，专为满足较具体的需求。我们和客户联手，找到最佳的解决方案，然
后利用我们的多功能生产设施快速、精确地实施方案。
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接近客户的关键因素之一是什么？
近在咫尺的距离。

全世界都在追求安全，但不同国家/地区的标准和法律对安全的定义并不相同。如果希望为美国或亚洲的
客户提供与欧洲一样出色的建议，就需要熟悉当地的法规。我们在40多个国家/地区拥有紧密关联的子公
司和经销商网络，无论客户在哪里，我们都能为其提供尽可能最佳的支持。

不仅如此，贴近客户的另一个决定性优势是近在咫尺的距离。即使在一个完全网络化的世界，也没有任何
东西能够取代面对面的讨论。对于像安士能这样的公司来说尤其如此，面对面讨论旨在对客户的需求做
出迅速反应。实现此目的的最佳基础即是人员间的往来。这也是我们接近客户的原因。

我们在全球拥有超过800名员工以及40家子公司和经
销商，客户需要我们在哪里，我们就在哪里。 

我们就在客户身边
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子公司和经销商员工超过

40家800名
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众多行业的共同
之处是什么？
都有我们安全工
程的身影。 

机床

建筑机械可再生能源包装机械

汽车
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内部物流 木工机械

装配技术注塑机

哪里需要保护人员、产品和流程的安全，哪里
就有我们安全工程的身影。我们的产品能满
足各行业任何不同的要求。

印刷机/造纸机



我们有超过10 %的员工奋战在研发领域。这一数字很
好地表明了我们对于创新的重视程度。

认清趋势，开拓未来。

数字化、网络化、工业4.0：未来确保人员、机器和流程的安全性还需要认清趋势并深谋远虑。我们习惯于
超前思考并不断创新。这就是为什么一段时间以来，我们的许多产品不再仅包含机械部件，而是增加了强
大的软件应用程序和智能接口，从而允许在不同网络中通信。

创新是我们的传统
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发展是我们的传统。

自公司创办以来，我们一直致力于创新，因为公司本身由一项发明起家。Emil Euchner在20世纪50年代
初期研发了所谓的组合行程开关。该装置后来成为世界闻名的凸轮开关。由于预期的需求似乎太低，没有
公司想要制造这种开关，因此Emil Euchner决定自己在斯图加特的一个地下室车间生产该产品。

正是这种开拓精神造就了我们公司至今的特色品质。除了通过创新不断改进现有产品外，我们还不断采
用新方法以制定出一系列堪称行业典范的解决方案。比如，世界首款授权开关以及将应答机技术集成到
安全工程的方案。无论我们是为某位客户寻找定制解决方案，还是为未来世界研发开创性安全工程，我们
的使命都是不断提高人员、机器以及生产工具的安全性。
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除了打造可靠的产品外安士能尤其注重产品的附加
值。包括在提供解决方案方面的专业知识，以及全面
的服务范围。

安士能安全服务：值得信赖。

我们公司60多年的历史给予了我们在安全工程各领域的宝贵经验。我们既是国家标准委员会的成员，也
是国际标准委员会的成员，因此在涉及法规、标准和未来发展时，我们能掌握最新信息。这种双重身份使
我们不仅能够为产品不断设定新标准，还能为机器制造商和操作员提供安全工程任务的全面咨询和支
持，以减轻他们的工作负担。

我们的专家除提供咨询和验证服务外，还可以在早期的工程阶段就让机器制造商受益。他们协助执行机
械指令并进行全面的风险分析。机器操作员可从我们的操作经验中获益。在这方面，我们使用可靠的风险
评估方案帮助他们满足公司职业安全及健康条例的所有要求。我们提供丰富多样的培训课程，从而让机
器和设备操作员掌握最重要安全事项的最新动态。我们的专家会在我们公司或客户公司定期提供有关标
准、应用和产品的信息。

提供安全服务
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授权开关安全开关 MGB系列多功能门控系统

安全开关可监控机器和设备上的安全门
和防护罩。打开安全门或防护罩可触发停
止命令以立即停止任何危险的机器动作。
根据用途，运用了不同的技术和工作原理。

授权开关用于操作人员需要直接进入机器
和设备的危险区域进行操作的情况。由于其
坚固耐用并采用符合人体工程学的设计，
因此是很多应用场合的理想之选，例如在安
装调试期间。

MGB系列多功能门控系统是配有门锁功能
的特殊类型安全开关。除防止危险的机器
动作外，它还提供了很多其他功能。亮点在
于对防护门的直观操作，集成安全门所有
的操作功能以及简洁坚固的设计。 

配有门锁功能的安全开关

在执行危险的机器动作时，使用配有门锁
功能的安全开关可避免安全门或防护罩意
外打开根据用途，运用了不同的技术和工
作原理。

全面的安全产品系列
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我们拥有7,000多种产品，可在任何需要保护人员、流程或制成品安
全的领域提供安全保障。

手持操作单元和手轮EKS电子钥匙系统评估单元和控制系统

评估单元和小型安全控制系统可以监控、
评估并逻辑组合安全开关和授权开关以及
所有其他安全信号。它们不但通用，还可以
灵活扩展。

手持操作单元可用于直接在机器上监控功
能，并对其进行分散控制。除具有控制功
能，手持操作单元还可以执行安全功能。为
此，手持操作单元配备有急停开关和授权
开关。

EKS电子钥匙系统适用于控制访问以及分
配和管理访问权限。EKS由一个基于应答
机技术的电子钥匙和一个适配器组成，是
专为工业应用设计的可自由配置的开放式
系统。

自动化开关装置

高精度的位置检测是自动化开关装置的优
势所在。它们用于定位和控制机器中的各
种动作顺序得益于优良设计，无论是作为
一个单独的开关还是组合行程开关使用都
是非常合适的。
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要达到最好的结果就意味着全力以赴不留遗漏。 
必须留意所有细节。为此在我们自己的生产中，通过
严格监控所有步骤来做到这一点。

生产水平和品质保证.

快速灵活地满足客户需求需要高效的生产和精益的流程。质量是生产的第一要素，我们通过使用最新的
机器、训练有素的员工和与生产并行的质量管理系统来确保质量。我们在德国本土自主生产产品的大部
分部件。这样做不仅为确保质量，还因为我们支持德国这个工业基地。

我们的库存包括7,000多种经过测试和验证的产品。然而，许多客户选择我们是出于一个完全不同的原
因。他们不是要寻找产品，而是想要一个面对一种全新考验的解决方案。我们几十年来积累的经验使我们
能够与客户共同研发并实施该解决方案。为了在小批量生产中也能达到最高质量，我们灵活的生产系统
会确保精准地实施。

我们的生产：注重产品质量
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我们的产品会使您受益颇多。
您值得拥有。

我们公司的质量保证工作在投产前就已开始。首先，产品的所有潜在材料和部件需要在测试实验室通过
大负载测试。仅在通过所有测试之后才能放行供后续使用。

成品还必须经过一系列检查，之后才能离开生产工序。产品在生产同时必须通过多阶段质量检查，可谓是
非常严格我们使用尖端技术、自我测试工艺和经认证的质量管理体系，从而确信客户可以从安士能获
得期望中的高品质。

我们的质量保证措施包括全面的实验室测试，为我们提供宝贵的信息材料。在极端条件下的表现如何？
不同部件如何可靠、精确地相互作用？我们将这些发现与我们的研发专业知识相结合，以获得更好的解决
方案，从而使客户直接受益。

我们的质量测试：比现实更加严格 

如果有什么比我们产品的技术更重要，那就是产品的质量。我们甚至努
力研发了自己的测试系统，以使我们的产品达到质量标准。 
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我们与员工不仅仅是雇用关系；我们对他们投之以桃，
他们也报之以李，用他们的奉献和忠诚使我们的客户受益。

公司上下精诚团结，事业更加成功。

员工在安士能这样的公司中扮演着特殊角色，因为机器不会拥有创新思维。创新源于员工的思想，而这需
要每个人都有幸福感和发展的自由。因此，在安士能我们培养了一种尊重、感恩和自觉自主的企业文化。
公司会尽可能地提升员工，鼓励他们承担责任，让他们参与公司的成功。顺便说一下，这对于所有的工作
区域和职位都适用。

这种公司结构和家庭式工作氛围确保我们的员工喜欢在这里工作。员工们对公司的爱至深至切，以至于
他们中有许多人已在此工作了数年，甚至数十年。作为公司也因此受益，因为安全对我们而言还意味着持
续发展。 

使客户满意的前提是什么？ 让员工满意
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安士能极为重视可持续发展。

作为一家公司，我们承担着巨大的社会责任，这其中就包括保护环境和节约资源。

我们很早就将环境保护和可持续发展作为我们声明的目标，并将其扎根于我们的企业文化中我们已通过
ISO 14001认证，从而为我们开发和实施环保技术、工艺和产品提供支持，这是显而易见的。可持续发展不
仅仅是一个认证的问题这也是个立场问题。这就是为什么我们不断优化我们的流程，以实现从材料到能
源消耗的所有节约。

对于节能：我们还考虑在改造现有建筑物或建造新建筑物时妥善利用资源。因此，采用再生能源和地热系
统给建筑供暖对我们来说是理所当然的事。

与之前的燃油加热器相比，仅使用地热能源供暖即可将产生的CO2排放量减少60 %。与传统的制冷机相
比，上述做法也能够使冷却过程对环境更有利，并将相应的CO

2
排放量减少45 %。

许多人认为环境保护是一项法律义务，而我们保护环境是出于信念。
例如，避免浪费和保护资源有助于维护每个人的未来。

什么是我们产品所保护的最重要的东西？未来
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公司的创始人EMIL EUCHNER通过一项发明开启了一个成功的故事，这个故事一直延续至
今， 我们希望在未来能续写更多华彩篇章。

世界变化沧海桑田。
我们的价值观始终如一。

我们的家族企业现在已是第三代管理，回顾往昔我们对过去60多年的发展倍感骄傲。一切都始于斯图加
特的一个地下室车间，1953年Emil Euchner在这里制造了组合行程开关。65年后，他的这项发明将成为
一家公司的基石，该公司将在全球40多个国家/地区拥有800多名员工。

当一个想法演变成一个全球化充满活力的公司

我们对这样的发展感到高兴，并由衷地感谢我们的员工，他们是公司成长的缔造者。另一件引以为傲的事
情是，我们至今仍然是一家家族企业 ‒ 一家秉承优良价值观的企业，诸如与客户、员工和业务合作伙伴日
常往来过程中体现的连续性和可靠性。
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Emil Euchner，公司的创始人兼组合行程开关的发明者，在制图
板前

1956年在莱恩费尔登总部的公司大楼
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里程碑
1940

Emil Euchner

成立了工程公司

1953

在莱恩费尔登成立了安
士能公司

1961

Wolfgang Euchner先生（
Emil Euchner之子）接管企
业的管理工作

1980

莱恩费尔登基地进
一步扩充

1982

在英国创办子公司

1987

在荷兰创办子公司

1991

在瑞士创办子公司，还
在印度创办了合资企业

1996

在巴西创办
子公司

1997

Michael和Stefan Euchner接替
Wolfgang Euchner

1970

在Unterböhringen

建立生产基地

1971

莱恩费尔登基地扩充

1940 1961 1970 1971 1980 1982 1987 1991 1996 19971953

1998

在西班牙创办
子公司。

1989

在奥地利和美国创办
子公司

1989 1998
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2004

新的销售基地在莱
恩费尔登投入运行

2005

在匈牙利 
创办子公司

2009

在印度创办
了另一家销售公司

2001

在法国和韩国创办
子公司

2012

现代化物流中心和生产
基地在莱恩费尔登投入
运行。Stefan Euchner

接管企业的管理工作

2011

在日本成立销售办
事处

2006

在莱恩费尔登建立
物流和生产基地，在
中国创办子公司

2013

安士能庆祝成立60周年：此时在世界各地
已拥有600名员工，在土耳其创办子公司，
在莱恩费尔登实现扩产

2008

在捷克共和国创办子公司

2003

安士能庆祝成立50周年：此时在
世界各地已拥有360名员工

2015

安士能在中国扩大规模，并搬到更大的管理
与生产基地，在日本和墨西哥创办子公司

2017

在加拿大创办子公司

2018 

新型采用
低氧含量空气
的存储系统投
入运行。 在波兰
创办子公司。

2001 2003 2004 2005 2006 2008 2009 2011 2012 2013 2015 2017 2018
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1952

RGBF

研发了世界首款组合
行程开关

1972

NG

首款标准化行程开关

1981

NZ/VZ

首款带独立执行器的
安全开关

1988

TZ

首款配有门锁监控功
能的安全开关

1989

CIS C02

带应答机的感应识别
系统，用于对产品载
体和工具进行编码

1991

ZS

世界首款授权开关 ‒ 
业界先锋

1992

HBA

研发了融入人体工
程学设计的手持操
作单元

1995

TP

首款窄型对称式门锁
设计 ‒ 潮流引导者

2020

CTM

采用应答机技术的紧
凑型门锁设备 

2019

CES-C07

迄今为止带IO-Link

通信功能的最小安
全开关

1998

CES

将应答机技术集成到
安全工程的先驱者

2001

EKS

基于应答机的新型访
问控制系统

2002

CEM

首款采用应答机技术
的磁性门锁设备

2007

CET

首款采用应答机技术
的门锁设备

2008

MGB

独特的多功能互锁式
门锁系统

2014

CTP

首款采用传统设计
并带有应答机的门
锁设备

2016

MGB2 Modular

集成全部安全门功能
的模块化安全系统

产品研发里程碑

2018

MGBS

用于保护人员和流程
的细长型安全门保
护装置
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